UIAC

Union des nsports’
adaptés et collectifs du Québec

Directeur Général

Titre du poste Directeur Général
Type de poste Temps partiel (24 heures par semaine)
Poste ouvert 1

Relevant du conseil d’administration, le directeur général s’assure de mettre en ceuvre la
planification stratégique et le plan d’action élaborés de concert avec les membres du CA. Il est
également responsable de 'ensemble des opérations de I’'Union, en plus de veiller & une gestion
saine et efficace des ressources humaines, matérielles et financiéres de TUTACQ.

Il gére et coordonne le tout en conformité avec la mission de I'Union, son plan stratégique, sa
philosophie de gestion ainsi que ses valeurs organisationnelles.

Contribue a la planification stratégique, a la détermination de la vision, des valeurs
organisationnelles, des orientations stratégiques, des objectifs et des priorités afin d’étre la
référence en transport adapté et collectif;

Diriger, planifier et coordonner I'ensemble des activités de I'Union;

Maintenir les relations avec les instances gouvernementales, les membres de I'Union, ainsi
gue les autres partenaires;

Proposer diverses politiques et stratégies en matiere d’organisation et de développement du
transport collectif et adapté;

Assurer un soutien administratif et financier

Conseiller les membres du conseil quant aux orientations, projets et politiques a mettre de
'avant en matiére d’administration et de développement pour le transport collectif et adapté;
Travailler aux orientations, a la réalisation et au suivi du budget;

Elaborer I'ordre du jour et de participer aux séances du conseil;

Procéder a la rédaction de divers documents administratifs;

Maintenir le systéme de classement et assurer le suivi du systeme du calendrier de
conservation;

Assurer le suivi de toutes les subventions disponibles aupres des différentes instances;
Coordonner I'organisation du congrés annuel;

Réaliser le plan d’actions de I'organisation découlant de la nouvelle vision stratégique;
Accomplir, sur demande, toute autre tache connexe.
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Profil recherché :

Excellente connaissance du transport des personnes

Avoir le sens de I'organisation et de I'analyse

Habilité dans le développement de stratégies;

Faire preuve de leadership et étre en mesure de mobiliser les divers acteurs impliqués;
Posséder une excellente capacité d’écoute et de communication;

Maitrise et connaissance de la Suite Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
Maitrise des médias sociaux;

Sens de I'organisation, loyauté et autonomie;

Attitude professionnelle empreinte de courtoisie et de respect;

Capacité a respecter des échéanciers serrés.

Temps partiel (24 heures / semaine), horaire flexible, travail de la maison.

Salaire a discuter selon expériences.

Pour la présente offre d’emploi, le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.

Veuillez nous faire parvenir votre cv avant le 30 aolt 2022.
Contact

Référence : Marc-André Avoine
Courriel : CA.President@utacq.com



